






Sí
No
No sabe / No contesta

Disposición a encontrar
relevo generacional agrario

Respuestas totales: 24 /24

Sí
No

Posibilidad de un relevo
generacional agrario extrafamiliar

Respuestas totales: 10 /24
*Respuestas en base al “Si”
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25%

33%

60%

20%

20%
No sabe / No contesta

Posibles problemas con
el relevo agrario

Falta de viabilidad y recursos en el sector

Otros 

Ninguno

Falta de compromiso de quién toma elrelevo

Falta de ayudas y PAC

Burocracia

33%

19%

14%

14%

10%

10%

Explotaciones que no disponen de relevo generacional agrario
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Respuestas totales: 21



Compromiso y dedicación
Viabilidad y visión empresarial
Formación

Características necesarias de la
persona que se incorpora al sector

Sí
No

Planteamiento de una
transmisión progresiva

50%
42%

8% No sabe / No contesta

25%60%

15%
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Respuestas totales: 20

Respuestas totales: 24
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Explotaciones que disponen de relevo generacional agrario intrafamiliar

Perfil de las personas que van a tomar el relevo:

Relevo intrafamiliar

No son titulares

Edad media 40 años

Género masculino

Modelo mixto

Incertidumbre económica

Necesidad de formación en temas de comercialización

Facilidades y dificultades del relevo intrafamiliar

Transmisión de conocimiento
de sus progenitores

Incertidumbre en la continuidad 
de la actividad

Rentabilidad vs parte emocional

Conciliación

Recursos disponibles

Convicción desde siempre

Relación con administraciones
del sector

Ayuda de los progenitores (cedentes)

Faclidades Dificultades



¿Cuáles van a ser los próximos pasos?

Ofrecer un acompañamiento específico, tanto en lo técnico como en lo emocional:
 a las familias que apuestan por el relevo agrario intrafamiliar 
 a las personas que están buscando un relevo agrario extrafamiliar

Desarrollar herramientas que faciliten el camino de la incorporación agraria.

Dar apoyo a las empresas activas para que mejoren su viabilidad y vidabilidad.

Crear espacios de intercambio de experiencias y buenas prácticas.

Aunar una narrativa optimista para las nuevas generaciones agrarias.

Promueve: Dinamiza:
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