
 

“URREMENDI” LANDA GARAPEN ELKARTEKO ESTATUTOAK 

LEHEN KAPITULOA 

 
IZENA, HELBIDEA, LURRALDE EREMUA, HELBURUAK ETA JARDUERAK ETA 

IRAUPENA 

 

Art. 1.- 1993ko irailaren 3an inskribatutako B/4081/93 erregistro-zenbakia duen 
URREMENDI Landa Garapeneko Elkartearen estatutu hauek aldatu egin dira 
Elkarteei buruzko, otsailaren 12ko 3/1998 Legean ezarritakoarekin bat etorriz. 
Ondoren, Euskadiko Elkarteei buruzko ekainaren 22ko 7/2007 Legean eta 
Elkartzeko Eskubidea arautzen duen martxoaren 22ko 1/2002 Lege Organikoan 
ezarritakoaren arabera aldatu dira, Euskal Autonomia Erkidegoko Autonomia 
Estatutuaren 9. eta 10.13 artikuluetan ezarritakoaren arabera. 

Irabazi asmorik gabeko elkarte horrek aipatutako Elkarteen Legea, Estatutu hauek, 
bere Gobernu Organoek baliozkotasunez hartutako erabakiak – beti ere Lege 
horren edo bere Estatutuen aurkakoak ez badira – eta Eusko Jaurlaritzak 
onartzen dituen erregelamenduzko xedapenak izango ditu arau. Xedapen horiek 
ordezko izaera baino ez dute izango. 

 

Art. 2.- Elkarte honen helburuak hauek dira: 

Elkartearen helburuak izango dira Busturialdea-Urdaibai eskualdeko eta eskualde 
hori osatzen duten udalerrietako garapen sozioekonomikoa, bizi-baldintzak 
hobetzea eta zerbitzuak hornitzea, eta, bereziki, sektoreek eta Eskualdeko 
Administrazio Publikoak parte hartzeko eta lankidetzan aritzeko bidea izatea, 
helburu horiek betetzeko programak sustatu, landu eta gauzatzeko. 
Horretarako, azterlanak, inbertsioak eta beste edozein jarduera osagarri egingo 
dira, lortu nahi diren helburuak garatzeko eratorriak edo komenigarriak. 

Gainera, elkarteak helburu hauek izango ditu: 
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1.- Landa Garapenari buruzko 2022ko ekainaren 30eko 7/2022 Legean eta landa-

eremuen garapenari buruzko Bizkaiko Lurralde Historikoko xedapenetan 
jasotako helburu orokorrak eta/edo sektorialak lortzea. 
Hauek dira helburu orokorrak: 

A) Euskal landa-eremua babesteko eremuan. 

I. Euskal landa eremuaren lurralde antolamendu egokia, lurralde garapen 
iraunkorreko metodo baten arabera. Metodo horrek ikuspegi integrala, 
sistemikoa eta sektore anitzekoa izango du, orekan egongo dena, eta 
despopulazio eta abandonu espazioak saihestuko dituena, indarrean dauden 
lurralde-antolamenduko tresnekin bat etorriz. 

II. Nekazaritza eta basogintzako sektorearen iraunkortasuna eta funtzio 
aniztasuna, euskal landa-eremuaren kudeatzaile nagusia, aberastasun eta 
enplegu-iturri baita, bai eta euskal gizartearentzako oinarrizko ondasunen 
hornitzaile ere, lurraldea errespetatzen duen nekazaritzan oinarritutako 
ekoizpen-ereduak bultzatuz. 

III. Natura-ondarea eta paisaia ikuspegi integral batetik babestea, ingurumena 
babesteko, kontserbatzeko eta lehengoratzeko araudiak betetzearekin batera 
baliabideen aprobetxamendu iraunkorra, garapen sozioekonomikoa eta 
gizarteak naturguneez gozatzea, bertan bizi diren pertsonen bizimodua eta 
jarduerak errespetatuz. 

IV. Energia sortzen duten iturriak deszentralizatzea eta landa-ingurunea energiaz 
hornitzeko instalazio txikiak bultzatzea, ingurumena eta lurraldea zaintzearekin 
eta mantentzearekin bateragarriak direnak. 

B) Euskal Autonomia Erkidegoko landa-eremuetan jarduera ekonomikoa sustatu 
eta dibertsifikatzea. 

V. EAEko landa-ingurunean ekintzailetza eta barne-ekintzailetza sustatzea, 
enpresa-dinamismo endogenoa sustatuz eta berrikuntzarekin lotutako 
ekintzailetza-agertoki berriak kontuan hartuz, bereziki lurralde adimenduneko 
testuinguru digitaletan («Smart territory»), bai eta landa-balioen kate berrietan 
ere, bioteknologiaren, gizarte-ekonomiaren eta ekonomia zirkularraren 
eremuetatik onura sozial argiak proiektatuz eta enplegu egonkorrak eta 
kalitatezkoak sortuz. 
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VI. Ekonomia-dibertsifikazioa eta enpresak sortzea nekazaritza-jardueraz gain 

euskal landa-ingurunean hazkunde-ahalmen handia duten nitxo 
ekonomikoetan: turismo iraunkorra, osasuna eta ongizatea, elikagai-industria, 
gastronomia eta jatetxeak, abentura-aisialdia, energia berriztagarriak, 
ekonomia zirkularra, artisautza-merkataritza eta abar. Balio erantsi handiko 
jarduera ekonomikoak sustatzea, materia eta energia globalen hornidura-
kateetatik eratorritako inpaktuei erresilienteak, landa-entitateei aberastasuna 
sortzen dietenak eta ingurumen- eta klima-helburuak betetzen laguntzen 
dutenak. 

C) EAEko landa-biztanleen ongizate-maila hobetzeko eta haien zahartzea eta 
despopulazioa lehengoratzeko eremuan: 

VII. Landa-inguruneko biztanleek bizi-kalitate ona izan dezaten beharrezkoak diren 
azpiegitura, zerbitzu eta ekipamendu publikoak hobetzea, biztanleok hiri-
inguruneko biztanleen baldintza berberetan eskuratu ahal izango dituztela 
bermatuz. 

VIII. IKTak erabiltzea landa-eremuetan bizi diren biztanleen bizi-kalitatea eta lana 
hobetzeko eta landa-ingurunearen isolamendua arintzeko bide gisa. 

IX. Landa-ingurunean etxebizitza eskuratzea eremu bakoitzaren ezaugarri 
sozioekonomikoak, paisaia-ezaugarriak eta ingurumen-ezaugarriak 
errespetatzen dituen hirigintzatik. 

X. Landa-inguruneko natura-, kultura- eta nortasun-ondarea, materiala zein ez-
materiala, zaintzea, balioestea eta indartzea, etorkizuneko belaunaldientzat. 

XI. Berrikuntza landa-ingurunean sartzea, gizartea, diziplina anitzekoa eta 
sistemikoa eraldatzeko tresna gisa. 

XII. Landa-inguruneko despopulazioaren aurkako borroka, seme-alabak dituzten 
familiak finkatzen eta jaiotza-tasa handitzen lagunduko duten zerbitzu 
espezifikoak emanez, bereziki hezkuntzan eta osasunean. 

Helburu espezifikoak edo sektorialak honako hauek dira: 

A) Lurralde-antolamenduaren arloan. 

I. Lurraldearen Antolamendurako Artezpideak (LAA), lurralde-plan partzialak (LZP) 
eta sektorialak (LPS) eta hiri-antolamenduko plan orokorrak (HAPO) onartzeko 
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edo berrikusteko prozesuek landa-eremua zaintzen eta, horien idazketan, Landa 
Garapenari buruzko 7/2022 Legearen 9. artikuluan aurreikusitako lurralde-
garapeneko programetan (LZP) jasotako beharrak eta estrategiak baloratzen 
laguntzea. 

II. Nekazaritzako eta Basogintzako Lurralde Plan Sektorialean eta Nekazaritza eta 
Elikagaigintza Politikako abenduaren 23ko 17/2008 Legearen II. titulutik 
eratorritako araudian aurreikusitako nekazaritza-lurra babesteko tresnak 
garatzea eta aplikatzea, nekazaritza-lurra ez uzteko eta artifizializatzeko 
oinarrizko elementu gisa, elikagai-hornitzaile gisa betetzen duen funtzioa 
zainduz. 

III. Euskal Autonomia Erkidegoko Lurralde Antolamendurako Batzordearen 
esparruan, landa-eremuaren kontserbazioaren arloan edozein antolamendu-
tresnek aintzat hartu beharreko irizpide guztiak adieraztea eta adostea. 
 
B) Nekazaritza, basogintza eta elikaduraren arloan. 

I. Nekazaritza-sektorearen lehiakortasuna sustatzea, produktuen bereizketa 
sustatuz kalitatearen, ingurumen-iraunkortasunaren eta elikagaien 
segurtasunaren alde, ekoizpen naturala eta ekologikoa sustatuz, sektorekako 
egituraketa elkartegintza eta kooperatibismoaren bidez sustatuz, eta 
sektorearen produktibitatea eta produkzio-kostuak optimizatuko dituen 
merkataritza-sustapena sustatuz, arreta berezia jarriz garapen endogenoko 
jarduketetan eta hurbileneko merkatuetako sustapenean. Lehentasunezko 
arreta eskainiko zaie familia-ustiategiei, bereziki titularra emakumea edo 
nekazari gaztea denean. 

II. Baso-kudeaketa iraunkor eta orekatua bultzatzea, bertako basoak eta jarduera 
tradizionala osatuko duten aukera-nitxo berriak sustatuz, enplegu seguru, 
egonkor eta kalitatezkoak mantenduz eta sortuz, eta horretarako bitartekoak 
ezarriz. 

III. Euskadiko Gastronomia eta Elikadura Plan Estrategikoarekin koordinatuta, 
nekazaritzako elikagaien industriaren garapena sustatzea, batez ere lehen 
sektorearen traktorearena, eta elikagaien balio-katean integrazio bertikaleko 
prozesuak bultzatzea, bertan ekoizleei pisu handiagoa emanez, ondare 
gastronomikoaren balioa handitzeko eta balio erantsi handiagoa sortzeko 
ibilgailu gisa. 
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IV. Nekazaritzako errentari eusten laguntzea, NPBren finantza-baliabideak 

optimizatuz eta behar bezala kudeatuz. 

V. Belaunaldien arteko ordezkapena sustatzea sektorean, familia-nekazaritzan eta 
emakume nekazarien rolean, Emakume Nekazarien Estatutuari buruzko urriaren 
15eko 8/2015 Legean ezarritakoa betetzen dela bermatzeko. 

VI. Lehen sektoreak bere produktuen ekoizpen-kostuak baino prezio handiagoak 
jasotzea erraztea eta gainbegiratzea, Estatuko araudian (Elikadura Katearen 
Legea) eta Europako araudian ezartzen den bezala, sektore bideragarri eta 
lehiakor bati eusteko. 

VII. Euskal nekazaritza-ekologiaren ondarea mantentzea eta bultzatzea. 

VIII. Lehen sektoreko produktuak azken kontsumitzaileari zuzenean saltzea 
sustatzea, banaketa- eta merkaturatze-bideak sustatuz. 

IX. Etxaldearen estrategia garatzen laguntzea eta Europar Batasuneko Mahaiari 
laguntzea. 

X. Kontratazio publiko arduratsuaren pleguak sustatzea, gizarte- eta ingurumen-
irizpideak lehenesteko. 

C) Natura-ondarearen kontserbazioaren eta ingurumenaren arloan. 

I. Ekosistemak eta bertako zerbitzuak mantentzen eta lehengoratzen laguntzea, 
batez ere Natura 2000 Sareko eremuak eta habitatak, bai eta abian jartzen 
diren ekintza-planetan katalogatutako paisaiak ere, kudeaketa-planak eta -
tresnak ohiko basogintzako, abeltzaintzako eta ekonomiako jarduerei 
eustearekin bateragarri eginez, eta euskal herritarrek gune horiek 
kontserbatzearekin eta gozatzearekin bateragarriak diren jarduera ekonomiko 
berriak garatuz. 

II. Naturgune babestuek, Natura 2000 Sareak bereziki, sortzen dituzten aukerak 
eta kanpo-eraginak aprobetxatzea landa-eremuetako jarduera ekonomikoa 
dibertsifikatzeko eta sustatzeko. 

III. Euskadiko 2030erako Biodibertsitate Estrategiaren eta Europar Batasuneko 
2030erako Biodibertsitateari buruzko Estrategiaren garapena babestea. 
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IV. Ingurumena babesten laguntzea, ingurumena hondatzea saihestuz eta kaltetua 

izan den tokian ingurumena lehengoratzen lagunduz, uraren, lurzoru 
emankorraren, biomasaren, biodibertsitatearen eta paisaiaren kudeaketa 
jasangarriaren bidez, giza jardueren eta lurraldearen kontserbazioaren arteko 
oreka bilatuz. 

V. EAEk klima-aldaketaren arloan dituen helburuak Europar Batasunaren klima-
helburuekin lerrokatzea. 

VI. Zerbitzu ekosistemikoak eta nekazaritza- eta basogintza-jardueratik 
eratorritako beste ingurumen-kanpokotasun positibo batzuk indartzen 
lagunduko duten neurri iraunkorrak sustatzea, eta gizarte-aintzatespena 
bultzatzea.   

D) Landa-inguruneko ekonomia-sarea dibertsifikatzea eta enplegua sortzea. 

I. Landa eremuko biztanleen aukera-berdintasuna erraztuko duen kalitatezko 
enplegu egonkorra sortzea sustatzea eta babestea, arreta berezia jarriz 
emakume, gazte eta enplegua lortzeko zailtasunak dituzten beste kolektibo 
batzuentzako berariazko programen garapenean. 

II. Landa-ingurunean, enplegu egonkorra eta kalitatezkoa mantentzen eta sortzen 
eragiten duten ekintzailetza eta enpresak sortzen laguntzeko funts, programa 
eta jarduketa instituzionalak koordinatzea. 

III. Lana antolatzeko eredu berriak garatzen laguntzea. Horretarako, ekonomia 
soziala, solidarioa eta kolaboratiboa hartuko dira oinarritzat. Garapen horren 
bidez, kalitatezko enplegua eta belaunaldien arteko erreleboa lortzeko eta 
emakumeen parte-hartzea bultzatzeko, informazioaren teknologia berriek, 
berrikuntza teknologikoek, bioekonomiak, digitalizazioak, 4.0 industriak, 4.0 
nekazaritzak eta 4.0 abeltzaintzak eskaintzen dituzten aukerak baliatuko dira. 

IV. Tresna eta ekipamendu erakargarriak sustatzea EAEko landa-ingurunean ETEak 
eta mikroenpresak hartzeko eta finkatzeko, eta, horretarako, oinarrizko 
zerbitzuak txertatzea, hala nola finantza-, aseguru-, aholkularitza- eta 
kudeaketa-zerbitzuak, enpresa-egiturari lan egiteko testuinguru trinkoa eta 
fidagarria ziurtatzeko. 

V. Landa-inguruneko espazioak, fisikoak zein birtualak, gaitu eta dinamizatzea, 
non ekintzaileek ekintzailetza-prozesua garatu ahal izango duten, lankidetza 
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publiko-pribatua sustatuz eta espazio horien sareko sustapena eta kudeaketa 
bultzatuz. 

VI. Landa-turismo iraunkorra sustatzea, bai eta jarduera horri lotutako jarduera 
ekonomikoak ere, hala nola gastronomia, merkataritza, tokiko merkatuei 
lotutako ekipamenduen modernizazioa, nekazalturismoak, kanpinak, 
landetxeak eta ostatu-eskaintzako beste modalitate batzuk. Horretarako, landa-
ostatuen garapena bultzatuko da, masifikazioa saihesteko eta jarduera 
tradizionala eta landa-ingurunea errespetatzeko helburuarekin. 

VII. Ekosistemak eta bertako zerbitzuak mantentzearekin eta leheneratzearekin 
lotutako jarduera ekonomiko iraunkorrak bultzatzea, bai eta biztanleriaren 
osasun eta ongizatea hobetzen laguntzen dutenak ere. 

VIII. Prestakuntza-programak garatzea, landa-ingurunean ekintzailetza eta barne-
ekintzailetza sustatzeko eta enpresa-dinamismoa sustatzeko. 

IX. Emakumeek enpresa, kooperatiba, elkarte eta, oro har, landa-inguruneko 
erakundeen erabaki-organoetan presentzia handiagoa izan dezaten sustatzea, 
ingurune horretan emakumearen ahalduntzea indartzeko elementu gisa. 

X. Jarduera nagusia dibertsifikatzen eta landa-ingurunean jarduera berriak 
garatzen laguntzea. 

XI. Zerga-politika bat garatzea, dauden jarduerak sustatzeko, modernizazioa 
sustatzeko eta landa-ingurunean jarduera berriak ezartzen laguntzeko. 
 

E) Landa-gune eta -erakundeetako oinarrizko azpiegituren arloan. 

I. Energia berriztagarriei eta jasangarriei lotutako azpiegituren garapena sustatzea, 
eta, bereziki, baso-biomasa erabiltzekoa, Euskadiko energia-nahikotasun-maila 
handituko duten energia-forma garbiak sortzeko hiru helbururekin; garapen 
ekonomikoko nitxo berriak ezartzea eta baso-azalera handien kudeaketa 
ziurtatzea, horrela arrisku naturalak saihestuz eta lurraldea mantentzen 
lagunduz, bai eta iturri berriztagarri eta jasangarrietatik eratorritako energiaren 
autokontsumoa eta autokontsumoa erraztea ere, bai landa-guneetan, bai 
nekazaritzako eta abeltzaintzako ustiategietan. 
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II. Kalitatezko oinarrizko azpiegituren sarea bultzatzea, landa-inguruneko 

biztanleek ur-hornidurako, saneamenduko, telekomunikazioetako eta 
elektrizitate-hornidurako zerbitzuak eskura ditzaten. 

III. Landa-eremuen mugikortasuna erraztea, bideen eta bideen sarea eta garraio 
publikoa hobetuz, eta landa-eremuetako biztanleen errealitatera eta 
beharretara egokitzen diren sistema alternatiboak sustatuz, mugikortasun 
iraunkorra bultzatuz. 

IV. Ibai-arroak egokitzeko eta lehengoratzeko proiektuei laguntzea, erakunde, 
udalerri eta landa-eremuetan. 

V. Tailerrak, transformazio-zentro txikiak eta antzeko azpiegiturak sustatzea, 
ekoizpen-eredu iraunkorragoak bultzatzeko, etorkizunean elikadura-
buruaskitasuna areagotuz, eta 0 km-ko elikagaien hornitzaile seguruak, 
osasungarriak eta kalitatezkoak izatea. 
 

F) Etxebizitzaren arloan. 

I. Landa-inguruneko beharretara eta aukeretara egokitutako kalitatezko 
etxebizitza-politika bultzatzea, ohiko bizileku gisa erakargarri egingo duena, 
espekulazioa saihestuko duena eta landa-inguruneko gazteei etxebizitza 
eskuratzeko erraztasunak emango dizkiena. 

II. Landa-inguruneko populazioa mantentzea eta handitzea, eremu horiek biztanle 
gehiago dituzten beste eremu batzuetara bideratzea saihestuz, zerbitzu berriak, 
bereziki osasun- eta hezkuntza-zentroak, irauten eta martxan jartzen lagunduko 
duten gutxieneko biztanle-kopurua ahalbidetuz, eta populazio berria modu 
ordenatuan kokatzea erraztuz. 

III. Higiezinen ondarea hobetzen eta kontserbatzen laguntzea, kultura-nortasuna 
zainduz. 

 
G) Hezkuntza, kirol eta cultura gaietan. 

I. Landa-eremuetako biztanleek hezkuntza-eskaintza behar bezala eskura dezaten 
beharrezkoak diren zerbitzuak ezartzea, haien berezitasunak kontuan hartzen 
dituzten irizpide eta baremoekin, bereziki, herrigune urrunen eta txikienen 
derrigorrezko irakaskuntzari dagokionez. 
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II. Irakaskuntzaren kalitatea sustatzea, euskal landa-ingurunearen 

berezitasunetara eta, bereziki, lehen sektorera egokitzen diren hezkuntza-
eredu, -teknika eta -jarraibide berritzaileetarantz, landa-eremuetako biztanleek 
horiek ezagutu eta balioets ditzaten, eta eremu horietako emakumeen eta 
gazteen lehentasunezko prestakuntza eta gaikuntza bultza dezaten. 

III. Landa-eremuetako biztanleen unibertsitateko prestakuntza, lanbide-
prestakuntza eta okupazioa sustatzea, haien premia espezifikoetara egokitutako 
prestakuntza garatuz. 

IV. Hezkuntza-, kultura- eta kirol-ekipamenduen artikulazio globala erraztea, haien 
balio-aniztasuna eta funtzio-aniztasuna sustatuz eta dauden desorekak 
zuzenduz. 

V. Landa-kulturaren eta -ondarearen ezagutza, zabalkundea eta balioespena 
sustatzea, gizartean oro har landa-inguruneko prozesu eta balioei buruz dagoen 
ezjakintasuna gainditzeko. 

VI. Landa-eremuetako natura-, historia-, kultura- eta paisaia-ondarea 
berreskuratzea, kontserbatzea, garatzea eta zabaltzea, euskararen erabilera eta 
sustapena zeharka bermatuz. 

 
H) Osasunaren eta gizarte-ongizatearen arloan. 

I. Osasun-eskaintza bat sustatzea, bereziki lehen mailako arretakoa, arian-arian 
osasun-baliabideak urrunen eta tamaina txikieneko landa-guneetako 
biztanleengana hurbiltzeko, adinekoei eta premia bereziak dituztenei arreta 
egokia eskainiz. 

II. Landa-eremuko biztanleen beharrei erantzuteko berariaz diseinatutako 
farmazia-eskaintza sustatzea. 

III. Euskal Osasun Sistemako profesionalei eta zentroei bitarteko eta teknologia 
modernoak ematea, batez ere telemedikuntzari dagozkionak. 

IV. Gizarte-ongizateko ekipamenduen garapena bultzatzea, arreta berezia jarriz 
kolektibo sentikorrenei. 
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I) TIK arloan. 

I. Telekomunikazio-azpiegiturak euskal lurralde osoan maila berean hedatzea 
bultzatzea eta erraztea, eta, bereziki, azken belaunaldiko banda zabala 
hedatzea, globalizaziorako sarbidea eta landa-eragileen parte-hartzea 
ahalbidetuko duena, hiri-lurraldearen eta landa-lurraldearen arteko eten 
digitala saihestuz. 

II. Landa-ingurunean zerbitzuak diseinatzeko eta garatzeko sistema berriak 
ikertzea eta bultzatzea, IKTak eta lurraldean banda zabala hedatzea 
aprobetxatuz eta irtenbide alternatiboak bilatzeko proaktiboak izanik. 

III. Nekazaritza 4.0 eta abeltzaintza 4.0 sustatuko dira, akademiarekin eta tokiko 
enpresekin lankidetzan. Landa-garapenean teknologia digitalak erabiliko dira 
nekazaritza- eta abeltzaintza-sektorea indartzeko eta hobetzeko, sektorean 
beharrezkoa den sarea sortuz eta helburu horretarako baliabide digitalak eta 
horiek erabiltzeko beharrezko prestakuntza eskainiz. 
 
J) Berrikuntzaren arloan. 

I. Landa-eremuetako eragileen arteko lankidetza bultzatzea, ikerketa- eta 
berrikuntza-ekintzek benetako premiei erantzun diezaieten. 

II. Trebatzeko, prestatzeko eta trebetasunak garatzeko tresnak ematea landa-
inguruneko eragileei, berrikuntza aprobetxatzeko eta berrikuntza-prozesuetan 
gaitasun proaktiboa izateko. Halaber, prestakuntza hori euskaraz jasotzeko 
eskubidea bermatuko da. 

III. Jakintzaren sozializazioa sustatzea, eremu akademikoetatik nekazaritzako 
elikagaien sektoreari ikerketa eta aholkularitza ematea ziurtatuz, eta 
nekazaritza-sektorearen premia zehatzak esparru akademikoan komunikatuz. 
Era berean, azken erabiltzaileen eta elikadura-balio-katearen katebegien arteko 
ezagutza-trukea erraztea. 

IV. Euskal landa-ingurunean gizarte-berrikuntzako eredu bat garatzea, ikuspegi 
multieragileetan, baterako sorkuntzan, herritarren zientzian eta lankidetza 
publiko-pribatuko formula berrien aldeko apustuan oinarrituta. 

V. Landa-eremuetara talentua erakartzeko bide egokiak eraikitzea, ekintzailetza 
eta enpresa berritzaileen instalazioa erraztuz. 
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VI. Elikagaien balio-katearen digitalizazio integrala sustatzea, lurralde 

adimendunaren euskal estrategiaren esparruan. 

Helburu horiek lortzeko, legez ezarritako baldintzak bete ondoren, honako jarduera 
hauek egingo dira: 

1.- Jarduketaren xede diren eremuetako gizarte-ehuna sentsibilizatzea beren 
garapen-interesei laguntzen dieten problematikari, baliabideei, ekintzei eta 
proiektuei buruz. 

2.- Landa-garapeneko proiektuak bultzatzea, Landa Garapeneko Legearen eta 
Bizkaian landa-eremuen garapenari buruz aplikatu beharreko legeriaren 
esparruan. 

3.- Gune horien garapenaren arazoei buruzko mintegiak, hitzaldiak, jardunaldiak, 
ikerketak eta azterlanak antolatu, koordinatu eta egitea, eta, hala badagokio, 
euskarri idatzian, ikus-entzunezkoan edo elektromagnetikoan era guztietako 
materialak editatzea, espezializatuak, didaktikoak, prestakuntzakoak edo 
dibulgaziozkoak. 

4.- Edozein instantziari landa-garapenari buruzko edozein programa edo proiektu 
egiteko eskatzea eta, hala badagokio, gauzatzea. 

5.- Landa-garapeneko eskualde-programak egitea, ekainaren 25eko 158/2002 
Dekretuan edo hori ordezten duen arauan ezarritakoaren arabera, Nekazaritza, 
Elikadura eta Landa Garapeneko Politikaren Batzordeak eskatuta, foru-
aldundien laguntzarekin eta Hazi Lurralde Fundazioaren kudeaketa-
zerbitzuarekin lankidetzan. 
 

Landa-garapeneko eskualde-programetan (PCDR) honako hauek sartuko dira: 

a) Lurralde-garapeneko programetan adierazitako helburu orokorrak, helburu 
sektorialak eta lehentasunezko jarduera-ardatzak gauzatu eta gauzatzea. 

b) Landa-garapeneko eskualde-programek eskualdeko jarduera-eremu 
bakoitzerako eta metodologia komun baten arabera jasoko dituzte eragindako 
lurralde-garapeneko programen ondoriozko helburu sektorial espezifikoak eta 
inplementatu beharreko jarduera-ildoak, haien lehentasun-maila adierazita. Era 
berean, horiek dakartzaten gobernantza- eta finantza-inplikazioak jasoko 
dituzte, helburu eta jarduera-ildo bakoitzerako erabil daitezkeen laguntza-

Leire Jaio
Sello

Leire Jaio
Sello



 
tresnak barne. Landa-garapeneko eskualde-programek programa bakoitzaren 
ebaluaziorako jarraipen- eta eragin-adierazleak izango dituzte, eta genero-
ikuspegia izango dute, Landa Garapenerako 7/2022 Legearen 3. artikuluan eta 
Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako martxoaren 3ko 1/2022 Legearen 
23. artikuluan aurreikusitakoaren arabera. 

c) Landa-garapeneko eskualde-programak Nekazaritza, Elikadura eta Landa 
Garapeneko Politikaren Batzordeak eskatuta egingo dira, foru-aldundien 
laguntzarekin. 

d) Landa-garapeneko eskualde-programak Eusko Jaurlaritzan landa-garapenaren 
arloan eskumena duen saileko titularrak eta eraginpeko lurraldeetako foru-
aldundietako organo eskudunek emandako aginduaren bidez onartuko dira, 
Euskadiko Nekazaritza, Elikadura eta Landa Garapeneko Kontseiluari kontsulta 
egin ondoren, eta Nekazaritza, Elikadura eta Landa Garapeneko Politikako 
Batzordeak aldeko txostena eman ondoren. Onartu ondoren, tartean diren toki-
erakundeei jakinaraziko zaizkie, jakinaren gainean egon daitezen. Era berean, 
landa-garapeneko eskualde-programek toki-erakundeek eskumenak dituzten 
gaiei eragiten dietenean, tartean dauden toki-erakundeek beren erakundean 
landa-garapeneko eskualde-programak aplikatzea onartu beharko dute, bai eta 
programa horietatik sortzen diren proiektuak edo programak gauzatzea ere. 
 

e) Landa-garapeneko eskualde-programen aplikazio-eremua lurralde-garapeneko 
programen denbora-eremu bera izango da; hala ere, hiru urte igaro ondoren, 
euskal administraziotik independentea den erakunde batek programa 
bakoitzaren tarteko ebaluazioa egingo du. Ebaluazio horren ondorioz, aldaketak 
egin ahal izango dira, erakunde ebaluatzaileak hala gomendatzen badu, eta 
Eusko Jaurlaritzako eta landa-garapenaren arloan eskumena duten hiru foru-
aldundietako sailek egokitzat jotzen badituzte, Nekazaritza, Elikadura eta Landa 
Garapeneko Politikaren Batzordeak aldez aurretik hala erabakita. 

f) Metodologia partaidetza-ikuspegi gorakorra («bottom-up») ahalbidetzeko 
moduan diseinatuko da, eskualdeko ekonomia-, gizarte- eta ingurumen-eragile 
adierazgarrienak inplikatzeko. Metodologia hori Nekazaritza, Elikadura eta 
Landa Garapeneko Batzordean adostu eta baliozkotuko da, Euskadiko 
Nekazaritza, Elikadura eta Landa Garapeneko Kontseiluari kontsulta egin 
ondoren, eta herritarren parte-hartzean euskara erabiltzeko eskubidea 
bermatuko da. 
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g) Landa-garapeneko eskualde-programetan jasotako jarduera-ildoetatik 
eratorritako ekintzak eta horien lehentasun-maila urteko kudeaketa-planetan 
zehaztuko dira. 

h) Landa-garapeneko eskualde-planak gauzatzea dagokion erakundeari dagokio, 
bere eskumenen esparruan, Lurralde Historikoen Legean xedatutakoare arabera 
eta Euskadiko Toki Erakundeei buruzko Legean xedatutakoaren arabera. 
 

6.- Garapenarekin zerikusia duten kolektibo guztien eta, bereziki, elkarteko kideen 
prestakuntza egokia eta eguneratze iraunkorra lortzeko beharrezkoak diren 
ekintza edo jarduera guztiak proiektatzea, prestatzea eta gauzatzea. 

7.- Esperientziak trukatzea eta antzeko erakundeekin batera jarduteko ildoak 
bilatzea sustatzea. 

8.- Aurrekoekin lotura izan dezaketen jarduerak, aurrekariak edo ondorioak 
egitea. 

9.- Administrazio publikoekin helburuak behar bezala betetzeko behar diren 
hitzarmen guztiak kontratatzea eta ezartzea. 

Aurreko paragrafoan deskribatutako jarduerei kalterik egin gabe, Elkarteak, bere 
helburuak betetzeko, honako hauek egin ahal izango ditu: 

• Era guztietako jarduera ekonomikoak garatzea, helburuak lortzeko edo helburu 
hori lortzeko baliabideak biltzeko. 

• Mota guztietako ondasunak eskuratu eta edukitzea, edozein tituluren bidez, eta 
era guztietako egintzak eta kontratuak egitea. 

• Mota guztietako akzioak egikaritzea, legeen edo estatutuen arabera. 

Pertsona fisiko edo juridikoekin, publiko edo pribatuekin eta maila guztietako 
administrazio publikoekin kontratatzea, Zuzenbidean onargarria den edozein 
modutan. 
 

Landa Garapeneko 7/2022 Legearen xedapen iragankorraren arabera: 
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Garapen Elkarteen Araubide Bereziari buruzko 158/2002 Dekretuaren arabera 
aitortutako garapen-elkarteek adierazpen horri eutsiko diote, bai eta arau horren 
arabera esleitutako edo itundutako eginkizunei ere, araua 7/2022 Legean 
xedatutakoa aldatzen edo ordezten ez den bitartean. 
 
 

Art. 3.- Elkartearen egoitza nagusia Gernika-Lumoko Domingo Alegria plaza z/g izango 
da. Elkarteak beste lokal batzuk eduki ahal izango ditu autonomia-erkidegoaren 
eremuan edo kanpoan, Ezohiko Batzar Nagusiak hala erabakitzen duenean. 
Elkartearen egoitza soziala aldatzea ez dakarten lekualdaketak eta elkarteak dituen 
gainerako lokalak Zuzendaritza Batzordeak erabakiko ditu, eta Elkarteen Erregistroari 
zuzendaritza berriaren berri emango dio. Gainerako kasuetan, estatutuak aldatu 
beharko dira. 

 

Art. 4.- Elkarteak Gernika-Bermeo eskualdean beteko ditu batez ere bere eginkizunak, 
honako udalerri hauetan: AJANGIZ, ARRATZU, BERMEO, BUSTURIA, EA, ELANTXOBE, 
EREÑO, ERRIGOITI, FORUA, GAUTEGIZ-ARTEAGA, GERNIKA-LUMO, IBARRANGELU, 
KORTEZUBI, MENDATA, MORGA, MUNDAKA, MURUETA, MUXIKA, NABARNIZ eta 
SUKARRIETA. 

Art. 5.- Elkartea denbora-mugarik gabe eratuko da. Hala ere, edozein unetan desegin 
ahal izango da, horretarako deitutako Batzar Nagusiak hala erabakitzen badu. 

Emakumeen eta gizonen arteko berdintasunari dagokionez, barne-funtzionamendua 
eta lana arautuko dituzten printzipioek, landa-garapena iraunkorra izan dadin eta 
egiturazko aldaketak susta ditzan, emakumeen eta gizonen aukera-berdintasuna jaso 
beharko dute ingurumenaren, gizartearen eta ekonomiaren arloetan. 

Elkartearen jarduerak Berdintasunerako 4/2005 Legearen eta Emakume Nekazarien 
Estatutuaren 8/2015 Legearen aginduen arabera arautuko eta bideratuko dira. 
Bertan, printzipio gisa ezartzen dira tratu-berdintasuna, emakumeentzako ekintza 
positiboaren, aukera-berdintasunaren eta genero-ikuspegiaren integrazioaren kalterik 
gabe. 
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BIGARREN KAPITULOA 

 
ELKARTUTAKO ERAKUNDEAK: ESKUBIDEAK ETA BETEBEHARRAK 

 

Art. 6.- Bazkide izan daitezke 2.artikulu honetan aipatzen den eskualdean 
jarduerak egiten dituzten pertsona juridikoak hala eskatzen badute. 

a) Udalak, kontzejuak, koadrilak eta bestelako toki-erakundeak. 

b) Eskualdean dauden sektore ekonomiko nagusien eta gizarte, kultura eta 
ingurumen arlokoen ordezkariak. 

c) Ekintzailetzari, garapen ekonomikoari edo berrikuntzari laguntzeko erakundeak. 

d) Elkarte-sare publiko-pribatuko erakundeak, bereziki nekazaritzako erakunde 
profesionalenak eta landa-inguruneko emakume-elkarteenak. 

e) Landa Garapeneko 7/2022 Legearen xedearekin bat datozen elkarte, eragile eta 
udalak. 

Zuzendaritza Batzordeak, gehiengo osoz hartutako erabakiaren bidez, eskatzaileek 
aurkeztutako agiriak aztertu ondoren, horiek onartzea erabakiko du. Eskatzaile horiek 
gora jotzeko errekurtsoa aurkeztu ahal izango diote Batzar Nagusiari hartzen den 
erabakiari. 

Art. 7.- Erakunde elkartuen eskubideak dira: 

a) Elkartearen helburuak lortzeko erabakitzen diren zerbitzu eta baliabide guztiez 
gozatzea. 

b) Batzarretara, batzarretara, bileretara eta egiten diren ekitaldietara joatea, 
erabakiak hartzerakoan modu aktiboan parte hartuz. 

c) Zuzendaritza Batzordeak edo, hala badagokio, Batzar Nagusiak eskuordetzen 
dizkion eskumen guztiak betetzea. 

d) Elkarteen Legearen edo estatutuen aurkako erabakiak eta jarduerak 
aurkaratzea, berrogei egun naturaleko epean, demandatzaileak aurkaratutako 
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erabakiaren edukia ezagutu edo ezagutzeko aukera izan duenetik zenbatzen 
hasita. 

e) Edozein unetan, Elkarteko gainerako kideen nortasuna, diru-sarreren eta 
gastuen kontuen egoera eta Elkartearen jardueraren garapena ezagutzea. 

f) Batzar Nagusietan hitz egiteko eta botoa emateko eskubidea erabiltzea, eta, 
horretarako, beste kide batzuei eman ahal izango die haien ordezkaritza. 

g) Estatutuekin bat etorriz, elkarteko zuzendaritza-organoetan parte hartzea, 
hautatzailea eta hautagarria izanik. 

h) Diziplina-neurriak hartu aurretik, idatziz entzuna izatea, eta neurri horiek eragin 
dituzten arrazoien berri ematea. Neurri horiek elkartekide gisa dituzten 
betebeharrak ez betetzean soilik oinarritu ahal izango dira. 

i) Edozein unetan baja ematea, betetzeke dauden hartutako konpromisoei kalterik 
egin gabe. 
 

Art. 8.- Erakunde elkartuen betebeharrak: 

a) Ezarritako kuoten ordainketan egunean egotea, Batzordea justifikatutako 
salbuespenetan izan ezik. Elkartutako erakunde berriak onartzean ere, Batzar 
Nagusiak erabakiko du zer kuota egin behar dituzten. 

b) Elkartearen estatutuei, Zuzendaritza Batzordearen xedapenei eta Batzar 
Nagusiaren erabakiei men egitea. 

c) Elkartearen helburuak lortzeko laguntza aktiboa ematea. 
 
 

Art. 9.- Elkartutako erakundearen izaera honako arrazoi hauengatik galduko da: 

a) Borondatez uko egiteagatik, Batzordeari idatziz jakinarazita. 

b) Pertsona juridikoa azkentzeagatik. 

c) Ondoz ondoko hiru kuota ez ordaintzeagatik, arrazoi justifikaturik ezean. 
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d) Nolanahi ere, Zuzendaritza Batzordeak arrazoitutako proposamenez 

kanporatzeagatik, interesdunari jakinarazita eta interesdunari entzun ondoren, 
Batzar Nagusiak ezohiko bilkuran hala erabakitzen duenean. 
 

• Zehapen araubidea 

Art. 10.- Zuzendaritza Batzordeak erakunde elkartuak zigortu ahal izango ditu 
estatutuak edo Batzar Nagusiaren edo Zuzendaritza Batzordearen erabakiak behin eta 
berriz urratzeagatik. 

Zehapenen artean egon daitezke eskubideak etetea, 15 egunetik hilabetera, eta behin 
betiko banantzea, 12. artikuluan aurreikusitako moduan. 

Horretarako, lehendakaritzak ikerketa bat abiaraztea erabaki ahal izango du, 
zehagarriak izan daitezkeen jokabideak argitu daitezen. Idazkaritzak egingo dituen 
jarduerak, Zuzendaritza Batzordeari neurri egokiak hartzea proposatuz. Zehapenak 
ezartzea Zuzendaritza Batzordearen eskumena izango da, eta aldez aurretik erakunde 
interesdunari entzun beharko zaio. 

Erabaki horren aurka, zeina beti arrazoitua izango baita, errekurtsoa aurkeztu ahal 
izango da Batzar Nagusian, hargatik eragotzi gabe 7 d) artikuluan aurreikusitako 
akzioak erabiltzea. 

• Kide elkartuaren izaera galtzea 

Art. 11.- Kide elkartuaren izaera honako kasu hauetan galduko da: 

1) Erakundea desegiteagatik. 

2) Borondatezko banantzeagatik. 

3) Zuzendaritza Batzordeak erabakitako zehapenagatiko banantzea, honako 
zirkunstantzia hau gertatzen denean: estatutu hauetatik eta Batzar Orokorrak 
eta Zuzendaritza Batzordeak baliozkotasunez hartutako erabakietatik 
eratorritako betebeharrak modu larrian, behin eta berriz eta nahita ez betetzea. 

4) Sexuagatiko bereizkeria egiteagatik administrazio-zehapena edo zehapen 
penala ezartzea. 
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Art. 12.- Banantze-erabakia arrazoitua izango da beti, eta elkartutako erakundeari 
jakinarazi beharko zaio. Erakunde horrek auzitegietara jo ahal izango du, dagokion 
eskubidea baliatuz, erabakia legearen edo estatutuen aurkakoa dela uste duenean. 
 

HIRUGARREN KAPITULOA 

ZUZENDARITZA-ORGANOAK ETA ADMINISTRAZIO-MODUA 

Art. 13.- Elkartea honako hauek zuzendu eta administratuko dute: 

a) Erakunde elkartuen Batzar Nagusiak, organo goren gisa. 

b) Gobernu Batzordeak, zuzendaritza iraunkorreko kide anitzeko organo gisa. 
 

Art. 14.- Batzar Nagusia Elkartearen organo subiranoa da, eta elkartutako erakunde 
guztiek osatuko dute. Erakunde horiek modu aktiboan parte hartuko dute Elkartearen 
erabakiak hartzen. Gutxienez ohiko bilkuran deitu beharko da, urtean behin; eta 
ezohiko deialdia egin ahal izango da Zuzendaritza Batzordeak egoki irizten dionean 
edo bere erakunde elkartuen % 20k eskatzen duenean. 
 

Art. 15.- Ohiko bilkuran deitutako Batzar Nagusiari dagokio: 

a) Zuzendaritza Batzordeko kideak aukeratzea, bertaratutakoen botoen erdiak 
gehi batek hartutako erabakiaren bidez. 

b) Bere jardunaren berri izatea, estatutuek agintzen dizkioten eginkizunei 
dagokienez. 

c) Hala badagokio, diru-sarreren eta gastuen urteko memoria, balantzea eta 
aurrekontuak aztertzea eta onartzea. 

 

Art. 16.- Ezohiko bilkuran deitutako Batzar Orokorraren ahalmenak dira: 

a) Estatutuen erreforma erabakitzea, bertaratutakoen erdiak gehi batek 
hartutako erabakiaren bidez. 
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b) Zuzendaritza Batzordeko gutxienez hiru kidek edo 14. artikuluan adierazitako 

% 20a ordezkatzen duten erakunde elkartuek eskatuta egiten dioten edozein 
gairi buruz erabakitzea. 

c) Elkartea desegiteari buruz erabakitzea, estatutu hauetako 34tan, bai eta 
ondasunen ezohiko xedapen edo besterentzeei dagokienez ere, kasu horietan 
erabakiak bertaratutakoen erdia gehi bat beharko du. 

d) Beste elkarte batzuekiko federazio- eta konfederazio-ekintzak, edo elkarte 
horietakoren bat bertan behera uztea. 

e) Ondasun higiezinen xedapena edo besterentzea onartzea. 

f) Kuota arruntak edo apartekoak finkatzea, nahiz eta Batzar Nagusiak ahalmen 
hori gobernu-organoari eskuordetu ahal izango dion, berariazko erabaki baten 
bidez. 

g) Elkartekideak behin betiko banantzeko erabakia hartzea. 

h) Beste organo sozial bati esleitu ez zaion beste edozein eskumen. 

 

Art. 17.- Lehenengo deialdian, Ohiko Batzar Nagusiaren edo Ezohiko Batzar 
Nagusiaren erabakiak bertaratutakoen botoen gehiengo osoz hartuko dira, 
estatutuetan bestelakorik xedatu ezean. 

 
Batzarra lehenengo deialdian egin ahal izateko, beharrezkoa izango da elkartutako 
erakundeen erdia gehi bat bertaratzea, estatutuetan bestelakorik xedatu ezean. 
Bigarren deialdian egindako batzarra baliozkoa izango da, bertaratuen kopurua 
edozein dela ere, betiere lehen deialdian egin ezin izan bada eta bataren eta 
bestearen artean ordu erditik beherako epea egon badaiteke. 

 
 
Art. 18.- Zuzendaritza Batzordea honako hauek osatuko dute: Lehendakaritzak, 
Lehendakariordetzak, Idazkaritza eta Diruzaintzak eta Batzar Nagusiak aukeratutako 5 
kidek. Edozein erakunde elkartu Zuzendaritza Batzordeko kide izendatu ahal izango 
da. Emakumeen eta gizonen presentzia orekatua bermatzen saiatuko gara. 
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Art. 19.- Aipatutako bileretara Zuzendaritza Batzordeko kideak 3 aldiz jarraian edo 5 
aldiz txandaka ez bertaratzeak, justifikatutako arrazoirik gabe, dagokion kargua uztea 
ekarriko du. 

 

Art. 20.- Zuzendaritza Batzordearen erabakiak bertaratutako kideen botoen gehiengo 
osoz hartuko dira, eta berdinketa gertatuz gero, Lehendakaritzaren kalitatezko botoak 
erabakiko du. Zuzendaritza Batzordea baliozkotasunez eratuta geratuko da bilerara 
kideen erdia gehi bat bertaratzen direnean lehenengo deialdian, edo gutxienez 3 kide 
daudenean bigarren deialdian, eta bataren eta bestearen artean legez ezarritako 
epeak betetzen direnean. 

 
 
Art. 21.- Kargu guztiak ohorezkoak eta doakoak izango dira. Agintaldiak lau urteko 
iraupena izango du, bi urtean behin erdi bana berrituko da, eta berriz hauta daiteke. 

 
Zuzendaritza Batzordea osatzeko edo bertan parte hartzeko pertsonak izendatzeko 
eta izendatzeko, emakumeen eta gizonen arteko ordezkaritza orekatua izango da, 
behar bezala arrazoitutako arrazoi oinarridun eta objektiboengatik izan ezik. 
Ezinezkoa dela ulertuko da elkartekide diren emakumeen kopurua presentzia 
orekatua izateko ordezkaritza-organoetan parte hartu beharko luketenen bikoitza 
baino txikiagoa denean. 

 
Emakume Nekazarien Estatutuari buruzko urriaren 15eko 8/2015 Legearen 7.5 
artikuluak definitzen du ordezkaritza orekatua lau kide baino gehiagoko kide anitzeko 
organoetan, sexu bakoitzak gutxienez % 40ko ordezkaritza duenean; lau kide edo 
gutxiagoko kide anitzeko organoetan, bi sexuak ordezkatuta daudenean. 
 

 
Art. 22.- Zuzendaritza Batzordeko kide izateko, honako baldintza hauek bete beharko 
dira: 

a) Estatutuetan aurreikusitako moduan izendatua izatea. 

b) Erakundeko bazkide izatea. 
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c) Adin nagusikoa edo adingabe emantzipatua izatea, eta eskubide zibil guztiak izatea. 

d) URREMENDI Landa Garapeneko Elkarteko edozein elkarteren ordezkari hautatua 
izatea. 

 

Art. 23.- Zuzendaritza Batzordeko kideek honako kasu hauetan utziko dute kargua: 

a) Agintaldia amaitzea. 

b) Dimisioa. 

c) Kide izateari uztea, edo ezgaitasun-kausan sartzea. 

d) Batzar Nagusiak erabakitako errebokazioa. 

e) Heriotza. 

a) idatz zatian aurreikusitako arrazoiagatik kargua uzten denean, Zuzendaritza 
Batzordeko kideek jardunean jarraituko dute lehenengo Batzar Orokorra egin arte, 
eta horrek kargu berriak hautatuko ditu. 

 
b), c), d) eta e) kasuetan, Zuzendaritza Batzordeak behin-behineko izendapenaren 
bidez beteko du lanpostu hutsa, eta Batzar Nagusiari aurkeztuko zaio, berretsi edo 
errebokatu dezan. Azken kasu horretan, dagokion izendapena egingo da. 

 
Organo horren osaeran gertatzen diren aldaketa guztiak Elkarteen Erregistroari 
jakinaraziko zaizkio. 

 

Art. 24.- Zuzendaritza Batzordearen ahalmenak izango dira, besteak beste: 

a) Elkartea ordezkatzea. 

b) Onarpena ebaztea eta kideen baja proposatzea. 
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c) Estatutu hauetako xedapenak eta Batzar Nagusiak hartutako erabakiak betetzea 
eta betearaztea. 

d) Memoria, balantzea eta urteko aurrekontuak egitea, Batzar Nagusiak onar ditzan. 

e) Elkartearen helburuak hobeto betetzeko egokitzat jotzen dituen batzordeak sortu 
eta izendatzea. 

f) Elkartearen helburuak lortzeko beharrezkotzat jotzen diren langileak eta zerbitzuak 
kontratatzea, eta horren berri ematea Batzar Nagusiari. 

g) Eta, oro har, Elkartea ondo eta zuzen administratzeko dagozkion eginkizun guztiak. 
 

 
Art. 25.- Zuzendaritza Batzordea hiru hilean behin bilduko da normalean, edo 
batzordeko kideen herenak edo lehendakariak hala eskatzen duten guztietan. 

 
 
Art. 26.- Elkartearen Lehendakaritzak bere gain hartzen du elkartearen legezko 
ordezkaritza, eta Zuzendaritza Batzordeak eta Batzar Nagusiak hartutako erabakiak 
betearaziko ditu. 

 

Art. 27.- Lehendakariari dagokio: 

a) Elkartea botere osoz ordezkatzea. 

b) Batzar Nagusirako eta Zuzendaritza Batzarrerako deia egitea eta bertako buru 
izatea. 

c) Gai-zerrenda finkatzea. 

d) Erabakiak betearaztea. 

e) Idazkaritzak egindako aktak V. Oniritziarekin baimentzea. 
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f) Ordainketak agintzea. 

g) Diruzaintzarekin txekeak, ordainagiriak edo antzeko agiriak sinatzea. 

h) Oro har, elkartea hobeto gobernatzeko, eraentzeko eta administratzeko 
premiazkotzat jotzen dituen neurriak hartzea, Batzordeari horren berri emanez. 
 

Art. 28.- Idazkaritzari dagokio: 

a) Bileretan horrela jokatzea, eta bileren aktak egitea. 

b) Erakunde Elkartuen Erregistro Liburua eta Elkartearen Akta Liburua eraman eta 
zaintzea. 

c) Lehendakariari laguntzea gai-zerrenda idazten eta urteko memoria idaztea. 

d) Ziurtagiriak egitea eta gutunak eramatea. 

 

Art. 29.- Diruzaintzari dagokio: 

a) Kontabilitate-liburuak eraman eta zaintzea. 

b) Ordainagiriak, txekeak eta antzeko agiriak lehendakariarekin sinatzea. 

c) Urteko aurrekontuen eta ekitaldiko balantzearen proiektuak egitea. 

 

Art. 30.- Lehendakariordetzaren funtsezko egitekoa izango da titularrak ordezkatzea, 
gaixotasuna edo absentzia izanez gero. 

Batzordekideen egitekoa izango da Zuzendaritza Batzordean lantzen diren gaiak 
aztertzen eta eztabaidatzen laguntzea, bereziki Zuzendaritza Batzordeak berariaz 
agintzen dizkion eginkizunetan. 
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LAUGARREN KAPITULOA 

ARAUBIDE EKONOMIKOA 

 

Art. 31.- Elkarteak, bere helburuak betetzeko, diru-sarrera hauek izango ditu: 

a) Kuota arruntak eta apartekoak. 

b) Jasotzen dituen dohaintzak eta dirulaguntzak, bai eta Batzar Nagusiak 
erabakitzen dituen derramak ere. 

c) Aurreko funtsen interesak, fruituak, errentak eta produktuak Batzar Nagusiak 
erabakitako kontribuzio berezia da derrama, eta erakunde elkartuek beren 
borondatez ordainduko dute, Elkartearen helburuekin lotutako ezohiko gastu 
bati aurre egiteko. 

Elkarteak lortutako baliabideak ezin izango dira inola ere elkartutako erakundeen 
artean banatu. 

 

Art. 32.- Elkartea gizarte-ondarerik gabe eratzen da. Elkarte eta Ekonomia 
ekitaldia urtekoa izango da, eta urte bakoitzeko abenduaren 31n itxiko da. 

 

Art. 33.- Elkarteak banku-establezimendu batean gordailutuko ditu funtsak. 
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BOSTGARREN KAPITULOA 

ELKARTEAREN DESEGITEA 

 
Art. 34.- Elkartea desegingo da: 

a) Erakunde elkartuen borondatez, horretarako deitutako ezohiko Batzar Nagusian 
adierazitakoa. 

b) Estatutuetan ezarritako epea edo baldintza betetzea. 

c) Beste elkarte batzuekin xurgatzea edo bat egitea. 

d) Legez ezarritako gutxieneko elkartekide-kopurua ez izatea. 

e) Desegitea erabakitzen duen epai irmoaren bidez. 

f) Sozietatearen helburuak ezin betetzea. 

g) Estatutuetan jasotako desegiteko beste edozein arrazoi. 

 

Art. 35.- Desegiteko erabakian, Batzar Nagusiak likidazio-batzorde bat izendatuko 
du, eta batzorde horretan zehaztuko da soberakina zertarako erabiliko den, 
halakorik balego. 

Elkartutako erakundeekiko eta hirugarrenekiko betebehar sozialak bete ondoren, 
soberan dagoen ondare soziala Batzar Nagusiak erabakitzen duenari emango zaio, 
betiere irabazi-asmorik gabeko erakunde bati badagokio. 
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